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Az Egyesiilet neve, székhelye és jogallasa

1.) Az Egyesulet neve:

NYITOTT KONYV OLVASOKOR EGYESULET (tovabbiakban: Egyesiilet)
Rovid neve: NyKOE

2.) Székhelye: 3100 Salgoétarjan, Munkasotthon tér 1.

3.) Levelezési cime: 3100 Salgoétarjan, Munkasotthon tér 1.

4.) Az Egyesiilet idegen nyelvii elnevezése: Open Book Reading Association
5.) Egyesiilet honlapja: http://nykoe.weebly.com/

5.) Az Egyesiilet megyei és helyi hataskor(l, 6nallé jogi személy. Partoktol flggetlen,
azoktdl tamogatast nem kap, orszaggy(ilési képviselgjeldltet nem allit, nem tdmogat, és a
jovében sem all szandékaban.

Il
Az Egyesiilet célja és tevékenysége

. Segiti a kulturalis, a mlvészeti teriilet megismerését és az abban valo részvételt,
alkotd, kozosségteremtd, szolgaltatd és szorakoztatd kulturalis programokat,
kiallitasokat, el6addesteket szervez.

. Megalapozza a tanulasi-6nmivelési kultirat, az altalanos miveltséget, az érzelmi
intelligenciat, felkészit a konstruktiv életvezetésre, az élethosszig tarto tanulast, az
informacios, tudasalapu tarsadalom kialakulasat, az eurépai polgarra valast szolgalja.

. Részt vesz a hasznald képzésben, ismeretterjesztésben, az egészseges
életmddra nevelésben.

. Koz6sségi szintér biztositasa a hasznaldk szamara.

° Hatranyos helyzet(, szocialisan raszorulo rétegek segitése, mUvelédésének

fejlesztése és az ehhez kapcsolodo szolgaltatasok.

- A tarsadalmi beilleszkedést segité kézésséqi szolgaltatasok
nyujtasa, az életvitel, a kultira, a mivészet, az 6nmegvaldsitas,
az eqyéb szabadidés tevékenységek, a pihenés és rekreacid, a
fejlesztés, a képzés, atképzés, felnbttképzés, a rehabilitacios
célu képzés és foglalkoztatas teriiletén.

° Kiadvanyok |étrehozasa (id6északi kiadvanyok).

Nemes szorakozas nyujtasa, az olvasas megszerettetése, népszerlsitese, a kozéleti
tevékenység fellenditése, az d&llampolgari, a demokratikus jogi szabalyozas
megismertetése, illetve az ehhez kapcsolédo informaciok aktiv felhasznalasa.

A lakossag részére énmiivelédési lehetoség biztositasa, mivészeti alkoto kozosségek
mikédtetése, informacio-, kultirakdzvetitd- és szolgaltato- tevékenység folytatasa,
nevelés, oktatas, szérakoztatas, ismeretterjesztés, a szabadid6 hasznos eltdltése.




Az Egyesiilet kozhasznl tevékenysége:

1. Egészségmegérzés, betegségmegelbzés, tevékenyseg
e 1997. évi CLIV. tv. az egészseéglgyrol 144. § (1)-(2)

o 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl 13. § (1) 4. 5.
o 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol 23. § (5) 9.

2. Nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztes
o 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kbznevelésrél 4. § (1) a)-u)
o 2011. &vi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi dnkormanyzatairél 13. § (1) 6.

3. Kulturalis tevékenység

e 1991. évi XX. tv. a helyi énkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi
megbizottak, valamint egyes centralis alarendeltségli szervek feladat- és
hataskoreirdl 121. § a)-b)

o 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi Snkormanyzatairdl 13. § (1) 7.

e 2017. évi LXVII. térvény a muzedlis intézményekrél, a nyilvanos konyvtari
ellatasrol és a kézmUvelddésrél szolo 1997, évi CXL. térvény és egyes
kapcsolodé torvények modositasarol.

o 2017. évi CLXXX. térvény egyes kulturalis és sporttargyt térvenyek, valamint
egyes kapcsolddo térvények modositasarol.

4. kulturalis 6rokség megoévasa
e 2001. évi LXIV. tv. a kulturalis 6rokség vedelmérdl 5 § (1)
o 1997. &vi LXXVIIL tv. az épitett kérnyezet alakitasarol és védelmérdl 57/A § (2)

5. kérnyezet és természetvédelem
o 1995 évi LIIl. tv. a kdrnyezet védelmének altalanos szabalyairdl
o 1996. évi LIll. tv. a természet védelmérol 64. § (1)
o 2011. &vi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol 13. § (1) 11. 19.

6. a magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hataron tuli
magyarsaggal kapcsolatos tevékenyseg

o 2011. évi CLXXIX. tv. a nemzetiségek jogairdl 163. § (1)
7. munkaerdpiacon hatranyos helyzetl rétegek képzése, foglalkoztatasa

o 2001. évi Cl. tv. a felntttképzésrél 3. § (2) a) b)
8. kozhasznu szervezetek szamara biztositott - csak kdzhasznl szervezetek altal igenybe
vehetd szolgaltatasok

o 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél 6. § a)-b)

9. Adomany gy(jtes

o 2010. évi CXXX. tv. és a 350/2011. (XII. 30.) kormanyrendelet a civil szervezetek
gazdalkodasa, az adomanygy(jtés és a kdzhasznlisag egyes kérdéseirdl

E célok jegyében az Eqgyesiilet a kdvetkezd feladatokat végzi:

Megalapozza a tanuldsi-6nmivelési kulturat, az altaldnos maveltséget, az érzelmi
intelligenciat, felkészit a konstruktiv életvezetesre, az élethosszig tartdé tanulast, az
informaciés, tudasalapt tarsadalom kialakuldsat, az eurdpai polgarra valast szolgalja.




Fenti célok szakszer(i megvaldsitasa érdekében az egyesilet szoros egylttmiikodésben
dolgozik a budapesti székhelyli orszagos érdekeltségli Terileti Mlvelodesi Intezmények
Egyestletével [TEMI/

E célokat kézhasznl tevékenységként, kézhasznu egyestilet formajaban vegzi.

Az egyesillet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol,
egyhazaktdl fuggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyUjt, illetve azoktdl tamogatast
nem kap, tovabba orszaggyilési és megyei, valamint 6nkormanyzati képviseldjeloltet nem
allit, és nem tamogat.

Az egyesillet a jelen alapszabalyban rogzitett kézhasznl tevékenységebdl eredd
szolgaltatasait tagjain kival masok is igénybe vehetik.

Az egyesillet mikodésének és gazdalkodasanak, jelen szerz6des szerinti
tevékenységének legfontosabb adatait valamint az altala végzett szolgaltatas
igénybevételének madjat az egyesulet mlikodésének egész idétartama alatt az egyeslilet
székhelyén barki altal hozzaférhetd helyen kézleményként fliggeszti ki, illetve az egyestlet
honlapjan kdzzé teszi.

Az EInokség, a Kézgylilés Uléseinek iddpontjat, a dontéseket, kozhasznusagi jelentéseket
és minden olyan tényt, adatot, melynek kozzétételét térvény vagy ezen alapitd okirat eldir,
ezen alapitd okiratban eldirt idépontban és iddtartamra a fentebb megjeldlt helyeken
kbzzéteszi.

Az egyesillet a nyilvanossagot biztositia - az egyesilet mikddésevel, szolgaltatasi
igénybevételi modjaval, beszamoloi kézlésével kapcsolatban - a fentiek szerint masreszt,
az alapszabalyban szabdlyozott irat-betekintési és felvilagositas adasi jog régzitesevel.

Az Egyestilet a céljai elérése érdekében az aldbbi tevekenységeket is végzi:

Oktatas, képzés, ismeretterjesztés

Kulturalis, miivelddési, szabadidés programokat, tevékenysegeket vegez
Informacionyuijtas, tanacsadas, tajekoztatas

Kiadvanyok készitése, kiadasa (elektronikus formaban is)

Konferencia és rendezvényszervezes

Oktatast segité demonstracios eszkdzok készitése

Interaktiv szemléltetd alkalmazasok fejlesztése

Tudomanyos kutatasokban val6 kézremukddes

Az Egyesiilet tevékenységi kére (TEAOR):

8560 - Oktatast kiegészitd tevékenyseg

8559 - Mns egyéb oktatas

8230 - Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezese
5819 - Egyéb kiaddi tevékenység

9499 - Mns egyéb kdzosségi, tarsadalmi tevékenység

[l
Az Egyesiilet tagsaga

A tagsagi viszony minden olyan természetes és jogi szemely szamara nyitott, aki a fenti
célok elérésében hatékonyan kozrem(ikddik.
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1.) A tagsagi viszony létrején a belépési nyilatkozat alairasaval, illetve annak az elndkseg
altali elfogadasaval.

A tagsagi jogviszony felmondasa:
Ha az alapszabaly a tagsagot feltételekhez kéti, és a tag nem felel meg ezeknek a
feltételeknek, a kozgy(lés tagsagi jogviszonyt 30 napos hataridével irashan
felmondhatja.
A felmondasrol az egyesilet kdzgyllese dont.

A tag kizarasa:
A tagnak jogszabalyt, az egyestilet alapszabalyat vagy kozgylilési hatarozatat
stllyosan vagy ismételten sérté magatartasa esetén a kozgy(ilés - barmely egyestleti
tag vagy egyestileti szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljarast
folytathat le, ha az alapszabaly a tisztességes eljarast biztositd szabalyokat
meghatarozta.

A tag kizarasat kimondé hatarozatot irasba kell foglaini és indokolassal kell ellatni. Az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalé tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a --jogorvoslati - lehetéségrél valé tajékoztatast. A kizaré hatarozatot a
taggal igazolhaté modon kozéIni kell.

Az alapszabaly a kizaré hatarozat ellen fellebbezési lehetéseget biztosithat, ebben az.
esetben az alapszabalyban rendelkezni kell a fellebbezési eljarasrél és a fellebbezést
elbiralé egyesuleti szervrol.

Partold tag lehet minden olyan természetes és jogi szemely aki / amely valamilyen maodon
tamogatni kész az Egyesilet tevékenységet (anyagi, természetbeni, erkolcsi).

A jogi személy partolé tag jogait képviselbje utjan gyakorolja.

Az Egyesiilet tiszteltbeli tagja lehet - az EIndkség felkérése alapjan - az a szemely, aki az
Egyesiilet érdekében végzet kimagaslo tevékenységével az Egyestlet célkitlizéseit
tamogatja, segiti.

Atiszteletbeli tag felvételérdl elsé fokon az elndkseég dont, fellebbezéssel élni a
kozgylilés felé lehetséges. Akozgylilés a tagfelvétel kérdeseben masodfokon jarhat el.

Az egyesiilet nyitott, ahhoz barmely belféldi, vagy kulfoldi természetes szemely, jogi
személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkez$ gazdasagi tarsasag csatlakozhat, ha
az egyesiilet céljaival egyetért, és azokat elfogadja, tamogatni kivanja, csatlakozassal nem
valnak alapitova. Az egyesiiletnek tortént felajanlas elfogadasardl, igy az egyesllethez
valo csatlakozasrol az egyestlet kdzgy(lése dont, el is utasithatja, és nem kell indokolnia.

V.

A tagok jogai és kotelezettségei

1. A létesitd okirat kotelezd rendelkezései az egyestlet tagjai vonatkozasaban:

- Az egyesilet tagjava olyan személy természetes szemeély, jogi személy, jogi
személyiséggel nem rendelkezé Szervezet) valhat, aki/amely

- Nyilatkozik a belépési szandekrol

- Elfogadja az egyestilet céljat (céljait)

- A létesitd okirat alapjan az egyesiilet tagjait terhelé kételezettségek teljesitéset vallalja

- A belépési kérelem elfogadasardl az elndkség hataroz



2. Az alapszabaly kételezé rendelkezései a tagsagi viszony megszlinése kéreben:

- A tagsag megszlinik, ha a tag az egyesiletbdl kilép
- A kilépésrol irasban kell nyilatkozni
- A kilépésrél szol6 nyilatkozatot az elndknek kell megkuldeni
- A tagsagi viszony a kilépésrdl szolé nyilatkozat egyesulet altali atvételének napjan
szlinik meg
A tagsagi jogviszony egyestilet altali felmondasaval
- A tag kizarasaval
- Atagot a tagnyilvantartasbol az egyestlet tagjai kozal téréini kell
- Halala esetén
- Az egyesiilet jogutod nélkuli megsziinése eseten
- A tagot a tagnyilvantartasbol az egyesdlet tagjai kézil tagdijhatralék miatt akkor kell
torolni, ha az elndkség azt megel6zéen irasban, igazolhaté modon felhivta a tagot a
tagdijhatralék megfizetésére és a fizetési hataridé eredménytelendl telt el
- Az elndkség torlést elrendeld hatarozatat az elndkségnek kozdlnie kell a taggal
- Ha a tagdij meg nem fizetése miatt a tagot az egyesulet tagjai kozul torlik, tagsaga az
egyestlletben megszlinik.

3. Az alapszabaly rendelkezései a tag jogai tekintetében:

- Kotelezd rendelkezései a tag jogai tekintetében

- A kdzgylilésen részt vehet

- Akozgyllésen szavazhat

- Ha a torvényben foglalt feltételeknek eleget tesz - az egyesilet barmely tisztségére
valaszthatd

- A kozgylilés napirendjére, napirendi pontjara javaslatot tehet

- A kozgytilésen felszolalhat, kérdéseket tehet fel, javaslatokat, eléterjeszteseket és
észreveteleket tehet

- Jogosult igénybe venni az egyesiletnek a tagok részére biztositott szolgaltatasait.

- Részt vehet az egyestilet programjain, rendezvenyein

4. Atagok kotelezettségei:

- A kozgyiilés altal meghatarozott tagsagi dijat a targyév marcius 31-ig rendszeresen
fizeti.

- Az alapszabalyban rogzitetteket illetve egyéb a tagokra vonatkozd szabalyokat
betartja.

- Betartja a kozgyllés hatarozatait

- Betartja az elntkség hatarozatait

- Az Egyestilet céljat, szellemiségét, értékrendjét tiszteletben tartja.

-kételes az alapszabalyban meghatarozott tagi kételezettségek teljesitesére.

-nem veszélyeztetheti az egyesilet céljanak megvalositasat és az egyesllet
tevékenysegét.

5. Tagi felelésség szabalyai kérében:
-a tag tagsagi jogait személyesen gyakorolhatja. A tag tagsagi jogait akkor
gyakorolhatja képviselén keresztill, ha azt az alapszabaly lehetévé teszi.

-a tagok- a tagdij megfizetésén tll - az egyeslilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem
felelnek.



A partold tagok

- Akozgylilésen véleményezési joggal részt vehetnek.
- Javaslatot tehetnek az altaluk nyujtott tamogatas felhasznalasara.
- Szavazati joggal nem rendelkeznek, az EInékségbe nem valaszthatok.

A tiszteletbeli tagok

az Egyesilet rendezvényeire meghivhatok. A tiszteletbeli tag tisztségre nem
valaszthato, szavazati joga, tagdijfizetési kotelezettsége nincs, egyebekben jogai és
kotelezettségei megegyeznek a rendes tagokeval.

V.

Az egyesiilet szervezete és tisztségvisel6i

Egyesiilet szervei
. Kozgyilés

Legfébb szervezeti egysége az egyesilet minden tagjat magaba foglalé kozgytles,
amelyet évente legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni. Az EInok, az EIndkség egyszerl
szotobbséggel hozott hatarozata alapjan a Kozgyilést egyéb alkalmakkor is jogosult
dsszehivni, tovabba koteles azt dsszehivni, ha a tagok legalabb 1/3-a az ok és cél
megjelclésével- irasban kéri.

Az egyesillet legfelsébb szervét tssze kell hivni akkor is, ha azt a birésag elrendeli.

A kozgylilésen az egyesilet valamennyi tagja részt vesz, jogi személy egy fovel
képviseltetheti magat. A kozgy(ilés tlései nyilvanosak, azokon barki részt vehet.

A Kozgylilés Ulésének ésszehivasa:

- a Rendes koézgy(ilés Ulését az elntk (vagy az Elndkség tagja) meghivo
kildésével, e-mail vagy kozzétételével hivja ssze.

a meghivénak tartalmaznia kell:

a) azegyesllet nevét és szekhelyet;

b) azilés idejének és helyszinének megjeldléseét;

c) azllés napirendjét. (A napirendet olyan részletességgel kellfelttntetni, hogy a
szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakaérokben allaspontjukat kialakithassak.)

-aKozgylilés az tlését az egyesllet székhelyén tartja.

- ha a Kézgylilést nem szabalyszerlien hivtdk éssze, az lést akkor lehet
megtartani, ha az Glésen valamennyirészvételre jogosult jelen van, és egyhangulag
hozzajarul az Ulés megtartasahoz.

-a Kozgyllésen a szabalyszerlien kozolt napirenden szerepl6 kérdésben hozhato
hatarozat kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem
szereplé kérdés megtargyaladsahoz egyhangulag hozzajarul.

Rendkivili kézgyUlésre vonatkozo szabalyok:

Az Elndkség koteles a rendkivili kozgylilést 6sszehivni_a szlikséges
intézkedések megtétele céljabol, ha

a) azegyesilet vagyona az esedékes tartozadsokat nem fedezi;
b) az egyesilet elérelathatolag nem lesz képes a tartozasokat
esedékességkor teljesiteni; vagy
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c) az egyesllet céljainak elérése veszélybe kerlt.

Az igy 6sszehivott rendkivili kdzgytilésen a tagok kotelesek az Gsszehivasra okot,
adoé kértilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesilet
megszintetésérdl dénteni.

d figyelmeztetést a napirend kiegészitésére és a hatarozatképtelenseg
kdvetkezményeire

A napirend kiegészitése:

- a kozgyllési meghivo kézbesitésétol vagy kozzetetelétdl szamitott, az
alapszabalyban meghatarozott idén beltl a tagok és az egyesilet szervei a
kozgy(lést dsszehivo szervtdl vagy személytél a napirend kiegeszitéset kérhetik, a
kiegészités indokolasaval a kiegészités targyaban az ésszehivo szervvagy szemely
jogosult dénteni. Ha nem dént-réla; vagy azt elutasitja, a kdzgylés a napirend
elfogadasarol sz6l6 hatarozat meghozatalat megelézéen kulén dont a napirend
kiegészitésének targyaban.

A meghivot a tagoknak a tervezett iddpontot megelézben legalabb 15 naptari nappal meg
kell kildeni, a napirendi pontok, valamint a hatarozatképtelenség esetén megtartando
esetleges megismételt kozgyUlés helyének és datumanak pontos megjeltlésével.

A megismételt kézgy(lést az eredeti — hatarozatképtelenség miatt elmaradt - kozgydles
idépontjat kovetéen 8 napon belil 8ssze kell hivni.

A kozgy(lés hatarozatképes, ha a tagsag 50% + 1 f6 jelen van. Amennyiben a kitlzott
idépontban a Kézgy(lés hatarozatképtelen, a hatarozatképtelenség miatt Gjra ésszehivott
kozgy(ilés az eredeti meghivoban rogzitett napirendi pontok tekintetében a tagsag 20%-
anak, de legalabb 5 fé jelenléte esetén hatarozatképes. Ezt a meghivoban is fel kell
tlntetni.

Ha a kézgyiilés hatarozatképtelen, a megismételt kézgylilés az eredeti napirenden
szereplé iigyekben a megjelent tagok szamara tekintet nélkiil hatarozatképes, ha azt
az eredeti id6pontot legalabb harom és legfeljebb tizenét nappal kéveté idépontra
hivjak ossze.

A kozgylilés hatarozatképességének kdtelezd rendje:

-a Kézgyllés akkor hatarozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok tébb mint felét
(50%+ | szavazat) képvisel6 szavazasra jogosult részt vesz.
- a hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.
- ha egy tag valamely igyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat
meghozataldnal a hatarozatképesség megallapitasa soran-figyelmen kivil kell hagyni.

Hatarozathozatalbol kizartak kore:

- A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) Akita hatarozat kotelezettség vagy felelésség alol mentesit vagy az egyestlet
terhére masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

¢) akiellen ahatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozéja érdekelt a dontésben, aki az egyesuletnek nem
tagja;

e) -aki a déntésben érdekelt mas szervezettel tébbségi befolyasan alapulo
kapcsolatban all; vagy
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j)  aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Alapesetben a tagok hatarozatukat a szavazatok tébbségeével hozzak meg.
Kotelezd hatarozathozatali szabalyok:

- az alapszabaly modositasahoz: a jelen |1évd tagok haromnegyedes szotdbbséggel
hozott hatarozata szikseges.
- az egyestlet céljanak modositasahoz: a szavazati joggal rendelkezé tagok

haromnegyedes szétdbbséggel hozott hatarozata szukséges.

- az egyesllet megszlinésérdl szolo kézgyllési déntéshez: a szavazati joggal
rendelkezd tagok haromnegyedes szétébbséggel hozott hatarozata szikseges.
- Hatarozatait egyszer( szétébbséggel nyilt szavazassal hozza

- A szavazategyenl6ség a hatarozati javaslat elvetését jelenti.

- A kozgylilést az EIndk vezeti.

A kozgylilés hataskérébe tartozik:

a) az alapszabaly modositasa;

b) az egyestlilet megsziinésének, egyesilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

c) a vezeto tisztsegviseld megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;
d) az eves koltségvetés elfogadasa;

e) az éves beszamolo - ezen belll az Ugyvezetd szervnek az egyesilet vagyoni
helyzetérél szolo jelentésének - elfogadasa;

f) a vezeto tisztségviseld feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld
az egyesilettel munkaviszonyban all;

g) az olyan szerzédés megkétésének jovahagyasa, amelyet az egyesilet sajat tagjaval,
vezett tisztségviseldjével, a feliigyelObizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval kot;
h)a jelenlegi és korabbi egyesileti tagok, a vezetd tisztségviselok es a
felugyel6bizottsagi tagok vagy mas egyesileti szervek tagjai elleni kartéritési igenyek
érvényesitésérdl vald dontes;

i)a felugyeldbizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk es dijazasuk
megallapitasa;

j)a valasztott konyvvizsgalé megvalasztasa, visszahivasa es dijazasanak
megallapitasa; és

k) a végelszamolo kijeldlése.

2. EIndkség

az Elndkség az egyesilet Gigyvezetd szerve, amely legalabb 3 tagbdl all

az elndkség tagjai vezetd tisztségviselbk. A vezetd tisztsegviseli megbizatas
idétartama: a vezet6 tisztségvisel6k megbizasa 2 évre szdl.

az elnékség tagjai vezeto tisztségviselGk. A vezet6 tisztségvisel6i megbizatas
idétartama: a vezeté tisztségvisel6k megbizasa 5 évre szol.

A vezetd tisztségvisel6i megbizatas id6tartama: a vezet6 tisztségviseldket az egyesulet
tagjai kozul kell valasztani, (az alapszabaly felhatalmazasa alapjan a vezet6
tisztségviseldk legfeliebb egyharmada valaszthaté az egyesilet tagjain kivali
személyekbdl.)
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Az elndkség tagjainak kotelességei kérében kételezéen régziteni kell, hogy az
elntkség tagjai kotelesek:

- a kozgyllésen részt venni,
- a kdzgy(ilésen az egyesulettel kapcsolatos kérdésekre valaszolni,
- az egyesiilet tevékenységérdl és gazdasagi helyzetérdl beszamolni.

Elnékségi hatarozathozatal:

- az Elndkség hatarozatait a jelenlévék egyszeri szétébbségeével hozza.(Az
alapszabaly ennél alacsonyabb hatarozathozatali aranyt el6ir6 rendelkezése
semmis.)

Einékség (ligyvezetés) hataskérébe tartozik kotelezéen:

a) azegyesilet napi Ugyeinek vitele, az gyvezetés hataskorebe tartozd tgyekben a
dontések meghozatala;

b) abeszamolok elékészitése és azoknak a kbzgylles elé terjesztese;

c) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgyllés ele terjesztese;

d) az egyesileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetesere
vonatkozo, a kozgylilés hataskorébe nem tartozé déntesek meghozatala es
vegrehajtasa;

e) az egyesilet jogszabaly és az alapszabdly szerinti szervei megalakitasanak és a
tisztségviseld6k megvalasztatasanak elékeszitése;

f)  akozgyllés 6sszehivasa, atagsag és az egyesilet szerveinek értesitese;

g) akozgylilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

h) részvétel a kozgyllésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdesekre;

) atagsag nyilvantartasa;

)] az egyesillet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

k)  azegyesilet miikodésével kapcsolatos iratok megdrzése,

1) az egyesiiletet érinté megszlinési ok fennallasanak. mindenkori vizsgalata és annak
bekdvetkezte esetén az e térvényben eldirt intézkedések megtétele; és

I) azalapszabaly felhatalmazasa alapjan a tag felvételerél vald dontés.

Elnokség tagjaival szembeni kovetelmények, kizaré okok (Ptk. 3:22. §.)

() EIndkség tagja az a nagykor( személy lehet, akinek cselekvokepesseget a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges kérben nem korlatoztak.

(3) Az Elndkség elnoke/tagja Ugyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

(4) Nem lehet Elndkség tagja az, akit blincselekmény elkvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a buntetett eléélethez f(iz6d6 hatranyos
kévetkezmények aldol nem mentesdlt.

(5) Nem lehet Elntkség tagja az, akit e foglalkozastol jogerésen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerés biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az
itéletben megjeldl tevékenységet folytatd jogi személy igy az egyesiilet) vezetd
tisztségviseldje nem lehet.

(6) Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet Elndkseg
tagja az, akit eltiltottak az Elntkségi tevékenységtol.

Titoktartasi és felvilagositasi kotelezettseg.
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Az EInokség tagja az egyesiilet tagjai részére koteles az egyesiletre vonatkozoan
felvilagositast adni, és szamukra az egyestletre vonatkozé iratokba és
nyilvantartasokba betekintést biztositani. A felvilagositast és az iratbetekintést az
Elnokség tagja a jogosult altal tett irdsbeli titoktartasi nyilatkozat tételehez kotheti.

Az Elnbkség létszama 3 f6: Elnok, Elndkhelyettes és a Gazdasagi tigyintezo.

- Uléseit szilkség szerint, de legalabb negyedévenként hivja 6ssze a napirend
kdzlésével.

- Munkajaba tovabbi tagokat, vagy kilsé szakertdket is bevonhat.

- Az Elntkség Ulései nyilvanosak, azokon barki részt vehet, illetve barmely dontésben
érdekelt egyéb személyt, szervet az Ulésre lehetdség szerint meg kell hivni. A
nyilvanossagot az tléseirdl kizarhatja, ha az tlés téemaja személyiségi vagy
adatvédelmi, tovabba tzleti érdeket sert.

- Az elndkség dontéseirdl és intézkedéseirdl a kdvetkez6 kdzgyllesen koteles
beszamolni.

3. Elndk
- elldtja az egyestlet iranyitasat és kepviseletét,
- Osszehivja és vezeti a kdzgylilést és az elndkseg Uléseit,
- alairasi és utalvanyozasi jogkére van,

- ellenérzi az egyesiilet célkitlizéseinek megvaldsitasat €s a hozott hatarozatok
végrehajtasat.

- az egyesllet képviselete harmadik személyekkel szemben és hatésagok, illetdleg
birésag elbt.

- vezeti és szervezi az EIndkség munkajat
- az egyesllet nevében gyakorolja a munkaltatoi jogokat

- biztositia az iratokba valdé betekintést az alapszabalynak és a vonatkozd
jogszabalyoknak megfelel6en,

- biztositja a szervezet miikédésének nyilvanossagat.
4. ElInokhelyettes

- Ellatja az egyestlet miikodése soran felmerlld tigyintézdi, szervezési, adminisztrativ
feladatokat.

- Az elntk akadalyoztatasa esetén képviseli a szervezetet.

- Az elndk akadalyoztatasa esetén az elndk jogkorevel rendelkezik.

- Tevékenységét az EInckség altal meghatarozott médon veégzi, az elndk iranyitasaval.
5. Gazdasagi ligyintézo

- Feladata a szervezet pénziigyi adminisztracidés anyagainak vezetése es a szervezet
vagyonanak kezelése.

- Munkéjarél beszamol az elnékségnek, munkajat az elndkség ellendrzi.
Tiszteletbeli elndk:
A Kozgyllés Tiszteletbeli EInokét valaszthat.

Tiszteletbeli elndk az a hazai vagy kllféldi természetes személy lehet, akit az eddigi
életpalyaja, tevékenysége alapjan, az Elntkség felkérésére adott elzetes elfogado
nyilatkozatanak ismeretében a Koézgylilés nyilt szavazassal, egyszer( szotGbbseggel
tiszteletbeli elntkké nyilvanit.
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A Tiszteletbeli EIndk — szavazati jog nélkil, kizarélag — tanacskozasi joggal jogosult részt
venni a Kozgyllés és az EIndkség tlésein.

A

Tiszteletbeli EInok az Egyesulet tarsadalmi- civil- és nemzetkdzi kapcsolatainak

kialakitasaban és fenntartasaban vesz részt és tamogatja az Egyesiilet tevékenysegét.

A tiszteletbeli elndk tisztsége megsz(inik:

a) lemondasaval,

b) tisztségébél — érdemtelenségére tekintettel - a koézgyllés altal tortend
visszahivasaval,

c) halalaval

VL.

FELUGYELO BIZOTTSAG
Az Egyesiilet Kézgylilése Felugyeldbizottsagot megszinteti, €s nem hoz létre mindaddig,
ameddig ezt a térvényi eldirasok nem teszik kotelezéve
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VIL.
Az Egyesiilet gazdalkodasa

. Egyesiilet nem alapithaté gazdasagi tevékenység céliara.

-az egyesiilet az egyesuleti cél megvaldsitasaval kozvetlenil dsszefliggd gazdasagi
tevékenység végzeésere jogosult.

az egyesilet vagyonat céljanak megfeleléen hasznalhatja, vagyonat nem oszthatja fel
tagjai kozott, és a tagok részére nyereséget nem juttathat

. Az Egyesiilet a bir6sag altali jogerds nyilvantartasba vétellel jon létre és a jogerts

végzéssel tértént birésagi nyilvantartasba vétellel, kezdheti el mikodését.

. Az Egyesiilet tagdijaibol, a részére juttatott tamogaté befizetésekbdl és esetleges egyéb

jovedelmekbdl gazdalkodik.

. A tagok tagdij-befizetéseirdl az Elnékség a tagnyilvantartashoz kapcsolodoé

nyilvantartast vezet. A tagok a tagdij megfizetésén tul az Egyesiilet tartozasaiért sajat
vagyonukkal nem felelnek.

. Az Egyesiilet a vagyonaval 6nalléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel.
. Az Egyeslletet a tagok elsédlegesen nem gazdasagi tevékenység céljara alapitottak,

és az Egyesilet gazdasagi vallalkozasi tevékenységet kizardlag masodlagos jelleggel,
a céljainak elérését elésegitendd modon folytathat.

. A kdzhasznu szervezetek feletti adoellenérzést az adohatoésag, az allamhaztartasbol

szarmazo (koltségvetési) tamogatas felhasznaldsanak ellenérzését térvény eltérd
rendelkezése hianyaban az Allami Szamvevészék, az allami vagy onkormanyzati
koltségvetésbol, illetve a nemzetkozi forrasokbdl  juttatott  tamogatasok
felhasznalasanak ellenérzését a kilon jogszabaly szerinti ellenérzési szervezet, a
kozhasznu miikodés feletti torvényességi ellenérzést pedig a red iranyadd szabalyok
szerint az (igyészseég latja el.

Az Egyesiiletet a székhelye szerint illetékes Megyei Torvenyszék kerelemre veszi




nyilvantartasba, illetve kulén kérelemre kbzhasznusagi nyilvantartasba.

Ha az Egyesilet neve, székhelye, illetve torvényes képviseldje megvaltozik, vagy
alapszabalya modosul, ezt a tényt az illetékes birésag szamara a hatalyos jogszabalyi
rendelkezések szerint be kell jelenteni.

Az egyesUletre iranyadd beszamolasi és nyilvantartasi szabalyokra az (2011. evi
CLXXV. torvény az egyesulési jogrél, a koézhasznu jogallasrol, valamint a civil
szervezetek mikodéserdl és tamogatasardl)

Az egyeslilet vagyonanak gyarapitasa érdekében helyi adomanygydjtést szervezhet.
Adomanygydjtésnel 2010. évi CXXX. tv.és a 350/2011. (XIl. 30.) kormanyrendelet a
civil szervezetek gazdalkodasa, az adomanygy(ijtes és a kézhasznlisag egyes
kérdéseirdl szabalyai szerint jar el.

8. Vagyonat kizaréan kdzhasznul tevékenységének céljaira kivanja felhasznalni
9. Kulfoldi felajanlas esetén az egyesulet deviza szamlat nyit.

10. Az egyesilet az allamhaztartas alrendszereitél — a normativ tamogatas kive-telével
— csak irasbeli szerzédés alapjan részesiilhet tamogatasban. A szerzédésben meg kell
hatarozni a tamogatassal valé elszamolas feltételeit és modjat. Az igénybe vehetd
tamogatasi lehet6ségeket, azok mertéket es feltételeit a sajtd utjan nyilvanossagra kell
hozni. Az egyesulet, mint kézhasznu szervezet altal nyujtott cel szerinti juttatasok barki
altal megismerheték.

VIIL.
Az Egyesiilet képviselete

1.) Az Egyesiilet torvényes képviseletét az Eindk latja el.

2.) Az EInék képviseleti jog gyakorlasanak terjedelme: altalanos.

3.) Az Elnok képviseleti jog gyakorlasanak modja: 6nalld.

IX.
Nyilvanossag, jegyzokodnyvek, iratok kezelése

Mind a Koézgyllés, mind az EIndkség minden Iényeges dontését jegyzokdnyvben rogziti.
Ajegyzokonyvet alairja az EIndkség minden jelenlévé tagja, Kézgyllés esetén a levezetd
elnok és a kozgytllés altal erre kijel6lt két hitelesito tag.

A kozgylilés levezetd elndke a kdzgyllés altal hozott hatarozatokat kételes haladéktalanul
bejegyezni a hatarozatok kényvébe, a bejegyzést, a jegyzékodnyvet hitelesité egyik tag
hitelesiti.

Az Elndkség elndke koételes olyan nyilvantartast vezetni, amelybdl a vezetd szerv
dontésének tartalma, iddpontja és hatélya, illetve a déntést tamogatdk és ellenzék
szamaranya (ha lehetséges személye) megallapithato.

Az EIntkség elntke koteles a kézgyllés és az EIndkség altal hozott olyan hatarozatokat,
amelyek barmely tagra vonatkozoan jogokat és kotelezettségeket allapitanak meg, illetve
harmadik személyt (beleértve a hatésagokat is) érinthetnek, a dontés meghozatalatol
szamitott nyolc napon belll, irasban, ajanlott postai kiildemeénykent feladva az erintettnek
is megklldeni. Amennyiben a kézbesités a hatalyos jogszabalyok szerint nem tekinthet6
kézbesitettnek, Ugy koteles ennek tudomasra jutasatol szamitott 30 napon beldl
kézleményként valamely helyi sajtd utjan is nyilvanossagra hozni.

A dontéseket, a Kézgylilés és az Elnékseg hatarozatait annak meghozatalatol szamitott 8
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napon belll - az Egyesilet székhelyén legalabb 30 napra torténd kifliggeszteseével,
valamint honlapon térténé kézzététellel - az Elndkség kihirdeti.

Az Egyesilet a mikodosével kapcsolatban keletkezett valamennyi Gigyiratot a székhelyen
Orzi. Az lgyiratokat barki megtekintheti.

Az (gyiratok megtekintésére vonatkozé igényt legalabb harom nappal korabban kell az
Egyesiilet elnékének irasban bejelenteni.

Az iratok az Egyesilet elntke altal meghatarozott idépontban és idétartam alatt tekinthetdk
meg. Az erre meghatarozott idépont és idétartam egyrészt nem lehet révidebb, mint ami a
megtekinteni kivant iratok gondos attanulmanyozasahoz feltétlenll szilkséges, masréeszt
az idépontoknak igazodniuk kell a Munka Térvénykényve altal meghatarozott térvényes
munkaiddkeretekhez és munkanapokhoz.

A koézhasznl jelentésbe barki, idébeli korlatozas nélkul betekinthet és arrél - sajat
koltségén - masolatot készithet. A kodzhasznusagi jelentés elfogadasanak és
megtekinthetéségének tényét az elndk a kozgylilési elfogadastol szamitott 30 napon beltl
- 30 napra torténé kifliggesztéssel es honlapon val6 kézzetétellel - kihirdeti az Egyestlet
székhelyén. Kézhasznlsagi 2011. évi CLXXV. térvény 30. § (4)

X
Az Egyesiilet megszlinése, illetve megsziintetése

3:83. §7 [Jogutddlassal térténd megsziines]

Egyeslilet mas jogi szemellye nem alakulhat at, csak egyesilettel egyesilhet, es csak
egyesliletekre valhat szet.

3:84. § [Ajogutdd nélkili megsziinés okai]

A jogi személy jogutod nélkili megsziinésének altalanos esetein tul az egyesulet jogutdd
nélkil megszlinik, ha

a) az egyesllet megvaldsitotta céljat vagy az egyesilet céljanak megvaldsitasa
lehetetlenné valt, és Uj célt nem hataroztak meg; vagy

b) az egyesulet tagjainak szama hat honapon keresztill nem éri el a tiz fot.

XL

Vegyes rendelkezések

1. Akozgyllés az egyesllet feladatainak ellatasara munkaszervezetet is mikddtethet
ugyvezetd iranyitasaval. A kdzgyllés az Ugyvezetéssel alapito tagot is megbizhat.

2. Az egyesllet, mint kdzhasznu szervezet koteles az éves beszamold jovahagyasaval
egyidejlleg kdzhasznusagi jelentést késziteni. A kdzhasznusagi jelentés elfogadasa a
kozgyllés kizarolagos hataskorebe tartozik, melyrél a tagok egyszer(i szétébbséggel
dontenek.

3. Az egyeslilet mlkddése nyilvanos, szolgaltatasait a céljaibol adodd kotéttségek
figyelembevételével barki nemre, fajra, életkorra, szarmazasra vonatkozé6 vagy egyeb
barmilyen jellegli jogellenes megkllénbdztetés nélkil igénybe veheti.

4. A jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben, az egyesilési jogrol, a
koézhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek mikddéserdl s tamogatasarol szolo
2011. évi CLXXV. Torvény, illetve a hatalyos Polgari Toérvénykényv megfeleld
rendelkezéseit, tovabba a civil szervezetekre vonatkozd egyéb rendelkezeseket kell
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alkalmazni.

Adéntéshozo szerv, valamint az Ugyvezetd szerv hatarozathozatalaban nem vehet részt

az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozéja (2011. évi CLXXV. t6érvény38. §) a
hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felel6sség alol mentestl, vagy

b) barmilyen mas elényben részesll, illetve a megkdtendd jogligyletben egyebkeént
érdekelt.

(2) Nem minésul elénynek a kézhasznl szervezet cél szerinti juttatasai keretében
a barki altal megkotés nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az
egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak
megfelel6 cél szerinti juttatas.

Alulirott, az NyKOE elntke igazolom, hogy az alapszabalyban a modositasok felkover,
daélt, alahuzott és ritkitott betliszedéssel keriltek megjeldlésre.

Salgotarjan, 2020. julius 15.
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